VARKAUDEN PUU OY:N HENKILOSTOPERIAATTEET

Henkiléstéperiaatteet pohjautuvat toiminnan arvoihin.

VARKAUDEN PUUN ARVOT

Laatu, toimitusvarmuus ja hinta

Tuotteemme ovat tunnettuja korkeasta laadustaan. Alalla meidat tunnetaan toimitusvarmuu-
desta ja kilpailukykyisesta hinnasta.

Arvostus
ValitAmme asiakkaistamme, tydntekijdéistamme ettd muista sidosryhmistdmme.
Vastuullisuus

Yrityksemme johto on sitoutunut toimimaan ymparistéa suojelevalla ja sosiaalisesti kestavalla
tavalla seka yllapitamaan yrityksessdmme sen mahdollistavat olosuhteet.

VARKAUDEN PUUN HENKILOSTOPERIAATTEET

Rekrytointi

Yrityksemme rekrytointi- ja ty6llistdmistoimet toteutetaan yhdenvertaisesti ja syrjimatta. Hyva
perehdytys on avainasemassa niin harjoittelijan kuin uuden tydntekijan aloittaessa.

Tyésuhdeasiat

Noudatamme voimassa olevaa tydehtosopimusta ja lainsdadantdéa. Tydsopimukset teemme
kirjallisina kaikkien ty®éntekijdiden kanssa. Emme kayté lapsityévoimaa ja kaikki pakottava tyd
on kiellettya yrityksessamme.

Johtaminen

Johtamisessa noudatamme esimerkkind olemisen filosofiaa. Ihmisten johtamisessa nouda-
tamme ty6elaman perusoikeuksiin liittyvia vaatimuksia.

Palkitseminen

Palaute, huomioonottaminen ja kehittymismahdollisuudet kannustavat tydntekijéita. Palkkaus
perustuu tybehtosopimukseen ja lainsdadantédn ja sen tasoon vaikuttavat henkildkohtainen
suoriutuminen, tyétehtdvan vaativuus ja osaaminen.

Tyoterveys ja -hyvinvointi

Jokainen tydntekijd on vastuussa tydyhteisén hyvinvoinnista. Tydntekij6itd kohdellaan kunni-
oittavasti emmeka salli mink&anlaista hairintdd. Huolehdimme tydntekijéistamme mahdollis-
taaksemme pitkia tyburia.

Dokumentti on nahtavilla ilmoitustaululla ja yrityksen kotisivuilla seka toimitettu sertifiointijérjestolle.



